Sefior

Francisco Javier Ardén Quezada
Viceministro del Deporte y la Recreacion
Su Despacho ‘

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a

el Contrato Administrativo por Servid

407-2015, correspondiente al mes de
Serie B No. 00040.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

RESULTADOS OBTENIDOS

10.
11.
12

Angélica

Brindar Asesoria al perso

prestaciones laborales e indemnizaciones.

Integracidn de expedientes
por la Seccion de Gestione
del Deporte y la Recreacié
Coordinar con las unidad

Seccion de Inventarios, De
Servicios Generales) la emision
prestaciones laborales e indem nizacion.

Elaboracién y revision de

notificados por la Seccidn
Viceministerio del Deporte
Coordinar con el Departam
de los célculos realizados p
Contralar el uso del correlz

Revisién.de expedientes de
Atencién de personas via §
motivo de no poderles efeg
Traslado del 75% de exped
Traslado del 100% de expe
Elaboracion de certificacio
Apovyo en conformacion de

aria Aguilar

Guatemala, 29 de junio.de 2015

usted con &l propdsito de presentarle mi infarme de actividades a [o estipulado en
ios Técnico Profesionales No. 1210-2015, aprobado mediante Acuerdo Ministeriat
junio del presente afio y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura

al que cesa labores en lo que respecta a los procedimientos sobre el pago de

de prestaciones laborales e indemnizaciones, segun ef cese de contrates notificados

s de Personal de los colaboradores que prestaron servicios para este Viceministerio

ris administrativas (Delegacion de Recursos Humanos, Departamento financiero,

legacion de Sistemas Informéticas, Direccion de Auditoria Interna y Seccién de
de finiquitos o solvencias laborales para praceder con [a liquidacion de

cilculos de prestaciones laborales e indemnizaciones, segtin el cese de contratos
de Gestiones de Personal de los colaboradores gue prestaron servicios para el
v la Recreacidn.

ento Financiero y l2 Direccidn de Recursos Humanos, las revisiones y vistos buenos

ara el pago de prestaciones laborales e indemnizaciones
\tivo de las liquidaciones de prestaciones € indemnizaciones,

personal bajo el renglon 031 a 50%.
elefénica o personalmente para informarles sobre el proceso de prestaciones, ¥ el
tuar su pago a perscnal bajo renglén 031.
entes revisados ai Departamento Financiero.
dientes para revision a la Direccion de Recursos Humanos.

hes de trabajos. .

expedientes 2 peticion de entidades internas y externas.




